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河南医学高等专科学校
教学质控简报

（2023—2024 学年第七期）

各学院部严格按照学校工作安排，认真抓好贯彻落实，确保

各项教学工作顺利启动，本部门重点工作有序进行。现将各院部

工作开展情况总结如下：

一、教学活动开展情况

（一）校级督导常规工作

5 月份，马云云等 14 名督导专家共听评课任课教师 109 人

次，其中线上听课为 37 人次，占督导听课总数的 34%。实验实

训听课 21 人次，理论课听课 88 人次，实验实训课督导听课数约

占 5 月份总数的 19%。督导听课涵盖：基础医学部、体育部、公

共基础部、检验学院、医学技术学院、临床医学院、马克思主义

学院、药学院、公共卫生与健康管理学院、护理学院、大学生就

业指导中心等 10 院部、1 中心约 37 门课程。督导评价最高分为

95 分，最低分为 81 分。

督导员反馈，5 月份整体教学秩序良好，授课教师按时到岗，

认真备课和授课；大部分班级学生出勤率较高，纪律总体良好。

（二）院部二级督导听课情况

我校 10 院部认真开展院部督导评教工作。10 院部共督导听

课教师 193 人次。其中，体育部督导听课 6 人次，马克思主义学
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院 4 人次，药学院 17 人次，医学技术学院 9 人次，检验学院 21

人次，基础医学部 68 人次，公共基础部 16 人次、公共卫生与健

康管理学院 12 人次、护理学院 20 人次、临床医学院 20 人次。

体育部于 5 月份已全部完成二级督导听课全覆盖任务。

（三）教研活动督导情况

截止教学周第 15 周，共开展线上教研活动钉钉会议检查 2

次，督导专家小组实地抽查次 12 次。具体督导教研室为：艺术

教研室、妇产科教研室、儿科教研室、内科教研室、危急重症教

研室、内科护理教研室、化学教研室、临检教研室、中药学教研

室、药学教研室、外科教研室、诊断教研室等 12 个教研室。

（四）学生信息员教学信息反馈

教学周 11-14 周，质控办利用微信问卷星小程序，实际收取

教学信息反馈表 328 份，全校应收 328 份，信息反馈表上交率约

为 100%。

教学周第 13-14 周，质控办组织开展学期线上学生教学评价

工作。实际参评学生为 7737 人，学生评教参评率约为 92.18%。

本学期共评价校内专兼职教师人 291 人，外聘教师 73 人，其中

学生评教最高分 94.87 分，最低分 85.95 分，学生评教平均成绩

为 93.34 分。

二、院部教学工作亮点与特色
院部 工作亮点与特色

护理学院

1. 加拿大外教入校开展专业课集中授课。

2. 根据国家和省发展改革委工作安排，做好大规模设备更新项目的申

报。

3.安排 2022 级实习工作。

医学技术

学院

1. 校企合作研发中心建设已完成协议签订并报学校。

2.已完成医学美容技术专业申报工作。
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临床医学

院

1. 中医学专业申报、人才培养方案修订；针推、中医康复技术人才培

养完善。

2. 持续推进康复治疗技术专业教学资源库建设。

3.完成河南省示范性虚拟仿真实训基地---临床医学虚拟仿真实训基

地建设。

马克思主

义学院

1. 录制思政课大比武”说课视频。

2.完成学校毕业生考试监考工作。

公共卫生

与健康管

理学院

1.所有课程的授课内容开展有序。

2.教研活动规范化。

检验学院
1. 结合外校实验室建设经验，推进虚拟仿真项目建设。

2.2024 年全国职业院校技能大赛高职组检验检疫技术赛项备赛中。

药学院

1. 细化学院年度教学重点工作任务。

2. 积极申报河南省职业院校骨干教师省级培训基地。

3.完成毕业生补考、期末评教、2022 级学生期末考试课程试卷命题工

作等工作。

基础医学

部

1. 第七届河南医学高等专科学校解剖绘图大赛。

2.生命科学馆成功举办 2024 年新郑市科技周活动。

体育部

1. 完成技能测试。

2. 做好期末教学活动与技能考试部署。

3.河南省第十八届“建行杯”学生乒乓球比赛中获得女子双打冠军、

女子团体亚军、女子单打季军，男女混合双打第五名的优异成绩。

公共基础

部

1. 举办庆祝新中国成立 75 周年“我心向党 舞动青春”舞蹈大赛暨舞

蹈实践教学成果展。

2.认真落实期末考试相关工作。

三、存在问题

（一）马克思主义学院反映师资队伍不能满足实际工作需

要；护理学院反映护理实训中心实训室大多没有空调。

（二）督导中发现的问题有：个别班级上课纪律稍差，学生

听课积极性不高，有学生上课进出、说话、睡觉、玩手机等现象；

实训课中，个别年轻教师教学准备不足，课堂教学内容安排不严

谨，课堂组织欠佳；个别理论课教师全程讲台授课，无师生交流

互动；个别课程未能实现理实一体化教学，未体现实践内容，无

课间休息。
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四、工作建议

（一）临近期末，各学院部通过各种活动和教育，加强学风

建设，建议学校和任课教师进一步加强课堂管理。

（二）深入推进教学改革，根据反馈调整教学方法和课程设

置。建议教师尤其是年轻教师加强课堂设计，采用多种方式数字

教学方法，提高学生参与课堂的积极性，激发学生学习兴趣。

（三）根据行业需求和发展趋势，不断更新和优化专业课程

设置，加强与企业合作。

质量控制办公室

2024 年 6 月 7 日


